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TÖBBSZÖR MÓDOSÍTOTT, EGYSÉGES SZERKEZETŰ ALAPSZABÁLYA

A csatolt íven aláíró tagok, mint a Szekszárdi Mozgásművészeti Stúdió Közhasznú Egyesület alapítói, a 2008. szeptember 29-i szekszárdi ülésükön az alábbi, módosított Alapszabályt fogadták el:

I.

Az Egyesület adatai

1. Az Egyesület neve:                            SZEKSZÁRDI MOZGÁSMŰVÉSZETI STÚDIÓ

                                                               KÖZHASZNÚ EGYESÜLET  

2. Az Egyesület rövidített neve:             MMS SZEKSZÁRD

3. Az Egyesület székhelye:                    7100 Szekszárd, Toldi u. 8.

4. Az Egyesület működési területe:        Magyarország

II.

Az Egyesület célja és feladatai

1. Az Egyesület fő tevékenységi köre - a közhasznú szervezetekről szóló törvény 26. §. c) pontjában meghatározott közhasznú tevékenységek közül – a sporttevékenység (14). 

2. Az Egyesület célja a testnevelés, és az egészséges életmód – ezen belül kiemelten a modern tánc és az aerobik sport – népszerűsítése és gyakorlása mellett minden olyan kezdeményezés támogatása és elősegítése, mely egyének és csoportok testkultúrájának a fejlesztését szolgálja.

Az Egyesület céljának megvalósítása érdekében együttműködik minden állami, társadalmi és gazdálkodó szervezettel, más egyesülettel és szövetséggel, amelyek segítik az Egyesület eredményes működését és céljainak megvalósítását. Az Egyesület közvetlen politikai tevékenységet nem folytat, pártoktól független, azoktól támogatást nem kap, és azoknak anyagi támogatást nem nyújt, országgyűlési, fővárosi, megyei önkormányzati választásokon képviselőjelöltet nem állíthat.

Céljainak megvalósítása érdekében a közhasznú Egyesület a szakmai és infrastrukturális feltételek megteremtése mellett 

· megteremti a szolgáltatás nyilvánosságát és az egyesület tagjain kívül másoknak is biztosítja a közhasznú szolgáltatása igénybevételének lehetőségét,

· ismeretterjesztő, felvilágosító és akvirációs munkát folytat az oktatási intézményekben, és munkahelyeken,

· tevékenysége minél szélesebb körű bemutatása érdekében részt vesz az amatőr versenyrendszerben, bemutató fellépéseket tart közösségi rendezvényeken, és önállóan szervez szabadidős sporteseményeket,

· kapcsolatokat alakít ki és tart fenn más hazai és külföldi szabadidősport és táncsport szervezetekkel, és együttműködik a területen érintett különböző állami, társadalmi és sportszervezetekkel,

· részt vállal szakmai rendezvények, konferenciák megrendezésében. 
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III.

Az Egyesület tagsága

1. Az Egyesület tagja lehet bármely magyar állampolgár, letelepedési, bevándorlási vagy tartózkodási engedéllyel rendelkező nem magyar állampolgár, amennyiben a közügyek gyakorlásától nincs eltiltva. Tag lehet bármely jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki elfogadja az Egyesület Alapszabályát és belépési nyilatkozatban vállalja, hogy tevékenyen részt vesz az Egyesület munkájában, valamint fizeti a tagdíjat.

A rendes tag felvételéről – írásbeli felvételi kérelme alapján – az Egyesület Elnöksége dönt.

Az Egyesület tagja:

· részt vehet az Egyesület tevékenységében és rendezvényein, továbbá a Közgyűlés határozatainak meghozatalában, észrevételeket, javaslatokat tehet, véleményt nyilváníthat az Egyesület működésével kapcsolatban, 

· ajánlásokat tehet az Egyesületet érintő kérdések megtárgyalására,

· felvilágosítást kérhet az Egyesület tevékenységéről, amelyre az Egyesület 30 napon belül köteles választ adni,

· választhat, illetve választható az Egyesület ügyintéző és képviseleti szerveibe, illetve tisztségeire,

· indítványt tehet a Közgyűlés és az Elnökségi ülések napirendi pontjaira,

· betekinthet az Egyesület nyilvántartásaiba,
· igénybe veheti az Egyesület által nyújtott térítésmentes szolgáltatásokat, illetve élhet a kedvezményekkel,

· az Egyesület bármely szervének törvénysértő határozatát - a tudomására jutástól számított 30 napon belül - a bíróság előtt megtámadhatja. 
Az Egyesület korlátozottan cselekvőképes tagja nem válaszható olyan tisztségre, amely az életkori sajátosságait meghaladná.

A tagok egyharmada írásban ok és cél megjelölésével rendkívüli Közgyűlés és rendkívüli elnökségi ülés összehívását kezdeményezheti.

2. Pártoló tag lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, valamint jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet, aki az Egyesület Alapszabályát elfogadja, valamint erkölcsileg és anyagilag támogatja az Egyesület működését. A tagfelvétel a rendes tagokra vonatkozó szabályok szerint történik. A pártoló tag, illetve képviselője tanácskozási joggal részt vehet a Közgyűlésen, szintén igénybe veheti az Egyesület szolgáltatásait, de tisztségre nem választható, szavazati joga nincs. Egyebekben jogai és kötelezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

3. Az Egyesület természetes személy tagjai jogaikat kizárólag személyesen gyakorolhatják. A jogi személy, illetve jogi személyiséggel nem rendelkező szervezet tagok jogaikat képviselőik útján gyakorolják.

4. Az Egyesület tagja köteles az Egyesület Alapszabályát, határozatait betartani, valamint részt venni az Egyesület munkájában, elősegíteni a kitűzött célok megvalósítását.

5.  A tagság megszűnik:

· kilépéssel,

· törléssel, 

· kizárással,

· az Egyesület megszűnésével. 
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6.  A tag az Egyesületből bármikor az Elnökséghez intézett - írásbeli bejelentéssel - kiléphet. A kilépő tag kilépettnek tekinthető az Elnökséghez megküldött lemondó nyilatkozatával. Az Elnökség a soron következő Közgyűlésen tájékoztatást nyújt a lemondott tag(ok) személyéről. 

7. Azt a tagot, aki a Közgyűlés által megszavazott tagdíjfizetési, hozzájárulási kötelezettségének az előírt határidőt követő 3 hónapon belül írásbeli felszólítás ellenére sem tesz eleget, az Elnökség törli a tagok sorából. Az Elnökség kizárja azt a tagot, aki a jelen Alapszabályban rögzített kötelezettségeit súlyosan megsérti, megszegi, vagy egyébként az Egyesületet sértő magatartást tanúsít.

8. A törlést, kizárást kimondó határozat ellen, annak kézhezvételétől számított 15 napon belül, halasztó hatályú fellebbezésnek van helye az Egyesület Közgyűléséhez. .A Közgyűlés határozata ellen a bíróság hozhat határozatot.

9. Az Elnökség kizárja az Egyesület tagjai közül azt, akit bíróság jogerős és végrehajtandó szabadságvesztés büntetésre ítélt és a közügyektől eltiltott.

10. A tagdíjat az Elnökség javaslatára a Közgyűlés állapítja meg.

III.

Az Egyesület szervezete

1. Az Egyesület szervei a Közgyűlés és az Elnökség

2. A Közgyűlés az Egyesület legfőbb szerve, amelyet a tagok összessége alkotja. A Közgyűlést évente egyszer össze kell hívni a hely, az időpont és a napirendi pontok közlésével. A tagnyilvántartásban szereplő tagok részére meghívót kell küldeni, oly módon, hogy a tag a meghívót legalább 15 nappal a Közgyűlés időpontja előtt kézhez vehesse. A közgyűlési meghívóban közölni kell azt a más napon megjelölt időpontot, amelyen az ismételt Közgyűlést meg kell tartani, ha az eredeti időpontban megtartott Közgyűlés nem határozatképes.

Az új meghívóval összehívott megismételt Közgyűlés a meghívóban közölt napirendi pontok körében a jelenlevők számára tekintet nélkül határozatképes akkor, ha mind az eredeti, mind az új meghívó tartalmazza a határozatképességre való figyelmeztetést. A megismételt közgyűlésen új napirendi pontokat nem lehet felvenni, a közgyűlés tehát csak az eredeti napirendi pontok körében lesz határozatképes. 

3. A közgyűlést harminc napon belül össze kell hívni, ha

· a tagok egyharmada az ok és a cél megjelölésével ezt kéri,

· az Elnökség rendkívüli Közgyűlés összehívását tartja szükségesnek,

· a bíróság az összehívást elrendeli.

4. A Közgyűlés összehívása az elnök feladata.

5. A Közgyűlés határozatképes, ha azon a szavazati joggal rendelkező tagok több, mint a fele jelen van. 

6. A Közgyűlés üléseit az Elnök vezeti. Az Elnök a Közgyűlés levezetésével mást is megbízhat. A Közgyűlésről jegyzőkönyv készül, amelyet az elnök és két, a Közgyűlés által megválasztott tag hitelesít.
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7. A Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe tartozik:

· az Egyesület Alapszabályának megállapítása, elfogadása és módosítása, 

· az éves költségvetés meghatározása, az éves beszámoló/ mérleg elfogadása, a közhasznúsági éves jelentés/beszámoló elfogadása,

· az Egyesület ügyintéző szervének és vezetője éves beszámolójának elfogadása, 

· az Egyesület működésének felügyelete, 

· a következő év legfontosabb feladatainak, más szervezetekkel történő kapcsolattartási módjának meghatározása,

· döntés más társadalmi szervezettel való egyesülés, úgyszintén az Egyesület feloszlásának kimondásáról, gazdasági, vállalkozási tevékenység elkezdéséről, illetőleg megszüntetéséről,

· az Egyesület tisztségviselőinek megválasztása, illetve döntés visszahívásukról,

· döntés a tagdíjak összegéről, fizetése módjáról és idejéről, 

· az Egyesület céljait megvalósító tevékenységeket tartalmazó munkaterv, és az Egyesület gazdálkodási szabályait is magában foglaló szervezeti és működési szabályzat elfogadása, 

· döntés az Egyesület megszűnése esetén az Egyesület vagyonának sorsáról, 

· döntés az Elnökség, a tagdíj nem fizetése miatt hozott kizáró határozata ügyében,

· döntés minden olyan kérdésben, amelyet jogszabály a Közgyűlés hatáskörébe utal.

8. A tisztségviselő visszahívása a rendes tagok egyharmadának az Elnökséghez benyújtott, indokolt írásbeli kérelmével kezdeményezhető. Az Elnökség a kérelem benyújtásától számított 30 napon belül köteles összehívni a Közgyűlést. A visszahívásról a Közgyűlés titkos szavazással, a jelenlévő rendes tagok egyszerű szótöbbségével határoz.

9. A Közgyűlés határozatai egyszerű szótöbbséggel, nyílt szavazással hozza. Minden tagnak egy szavazata van. 

10. A jelenlévő tagok kétharmados szótöbbsége szükséges

· az Alapszabály elfogadásához, módosításához,

· az Egyesület feloszlásához, más Egyesülettel történő egyesülés kimondásához

· a tag kizárásával kapcsolatos határozatához.

11. A tisztségviselők megválasztása titkos szavazással történik. Megválasztottnak azt a személyt kell tekinteni, aki az érvényes szavazatok több mint felét megszerezte. Amennyiben a jelöltek közül valaki nem kapja meg az érvényes szavazatok több, mint felét, abban az esetben a tisztségre jelölt két legtöbb szavazatot szerzett személy között újabb szavazást kell tartani. A megismételt szavazás győztese a legtöbb szavazatot kapott személy lesz.

11. A Közgyűlés ülései nyilvánosak. A tagok szótöbbséggel hozott határozattal a nyilvánosságot kizárhatják, ha valamely Egyesületi tag jogos magánérdekének védelme vagy közérdek ezt szükségessé teszi.

12. Az Elnök a Közgyűlésre tanácskozási joggal meghívhatja állami, társadalmi, gazdasági szervezetek és magánszemélyek képviselőit.

13. Elnökség

Az Elnökség két Közgyűlés közötti időszakban – a kizárólagos hatásköröket kivéve – gyakorolja a Közgyűlés hatáskörét, irányítja az Egyesület működését. 
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Az Elnökség szükség szerint, de évente legalább kétszer ülésezik. Az Elnökséget az Elnöke írásban hívja össze. Szabályszerűnek az összehívás akkor minősül, ha a tagok az ülésről legalább tíz nappal az ülés időpontját megelőzően írásban értesülnek, és az ülés napirendjéről leírást kapnak. Az Elnökség ülései nyilvánosak. Az elnökségi ülés meghívójában közölni kell azt a más napon megjelölt időpontot, amelyen az ismételt elnökségi ülést meg kell tartani, ha az eredeti időpontban megtartott elnökségi ülés nem határozatképes.

Határozatképtelenség esetén legkésőbb 30 napon belül az Elnökséget ismételten össze kell hívni. Az új meghívóval összehívott elnökségi ülés a meghívóban közölt napirendi pontok körében is csak akkor határozatképes, ha azon legalább 3 elnökségi tag megjelent* (14/2009/0313KH), és mind az eredeti, mind az új meghívó tartalmazza a határozatképességre való figyelmeztetést. A megismételt elnökségi ülésen új napirendi pontokat nem lehet felvenni, az elnökségi ülés tehát csak az eredeti napirendi pontok körében lesz határozatképes. 

Az Elnökség határozatait nyílt szavazással, egyszerű szótöbbséggel hozza. Az Elnökség üléseire – annak tárgykörére figyelemmel – esetenként további tagok hívhatók meg. Határozatairól az Elnökség az Egyesület hirdetőtábláján és internetes honlapján tájékoztat, és azokat az Egyesület székhelyén tárolt és megtekinthető Elnökségi Határozatok Könyvébe jegyzi. 

14. Az öt tagú Elnökséget a Közgyűlés választja meg az Egyesület tagjai sorából  5 éves időtartamra.

15. Az Elnökség feladata és hatásköre:

· tagsági viszony keletkezésével és megszűnésével kapcsolatos eljárás

· a Közgyűlés összehívásával, működésével kapcsolatos előkészítő és a Közgyűlés munkáját elősegítő szervező tevékenység,

· az Egyesület gazdasági tevékenységével kapcsolatos döntés előkészítő munka, az éves programok, költségvetés megvitatása és elfogadása,

· az Egyesület Szervezeti és Működési Szabályzatának megvitatása és elfogadása,

· az Elnök éves beszámolójának elfogadása,

· személyzeti munka irányítása,

· tisztségviselők, ügyintézők beszámoltatása,

· az Egyesület tagjának kizárásával kapcsolatos eljárás,

· minden olyan eljárás, amely nem tartozik a Közgyűlés kizárólagos hatáskörébe, és amelyeket az Elnökség hatáskörébe von. 

Az Elnökség határozatképes, ha tagjai közül legalább hárman jelen vannak. Az Elnökségnek bármely magyar állampolgár, vagy letelepedési, bevándorlási vagy tartózkodási engedéllyel rendelkező nem magyar állampolgár személy a tagja lehet, aki nincs eltiltva a közügyek gyakorlásától és tagja az Egyesületnek. Az Elnökség a határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. 

16. Az Egyesület Elnökét 5 éves időtartamra a Közgyűlés választja, aki tevékenységével a Közgyűlésnek felelős.

Az Egyesületet az Elnök képviseli, akinek a feladata és hatásköre:

· az Egyesület tevékenységének irányítása, a Közgyűlés összehívása, határozatainak ellenjegyzése, a Közgyűlés és az Elnökség által hozott határozatok és állásfoglalások végrehajtásának irányítása és ellenőrzése, kapcsolattartás más társadalmi és érdekképviseleti szervezetekkel, az Elnökség munkájának irányítása, az Elnökség ülések vezetése, az Egyesületet képviselete. Az elnök dönt és intézkedik a hatáskörébe utalt ügyekben, összehívja az Elnökség üléseit, vezeti az ügyintéző apparátust, irányítja az Egyesület gazdálkodását, utalványozási jogot gyakorol, gyakorolja a munkáltatói jogokat. Ellát minden olyan feladatot, amelyet jogszabály az Elnök hatáskörébe utal.
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IV. Az Egyesület gazdálkodása

1.  Az Egyesület éves költségvetés alapján gazdálkodik. Bevételeit elsősorban:

· a tagok tagdíjai, illetve hozzájárulásai, 

· bel- és külföldi magán- és jogi személyek, más, nem jogi szervezetek felajánlásai, 

· a tagok, továbbá bel- és külföldi, magán- és jogi személyek, más, nem jogi szervezetek által az Egyesületnek átengedett vagyoni értékű jogok (pl.: ingyenesen átengedett szoftver, alkotás stb. felhasználási joga stb.), 

· a közhasznú tevékenységéhez az államháztartás alrendszereitől kapott támogatás, 

· az Egyesület saját bevételei, így különösen kamatbevételek, szerződések alapján teljesített szolgáltatások ellenértéke, pályázati úton elnyert támogatások, a közhasznú tevékenység folytatásából származó, ahhoz közvetlenül kapcsolódó bevétel,

· egyéb forrásokból származó pénzeszközök képezik. 

2. Az Egyesület csak közhasznú céljai megvalósítása gazdasági feltételeinek biztosítása érdekében folytathat gazdasági - vállalkozási tevékenységet, amely tevékenység nem lehet az Egyesület közhasznú céljaival ellentétes, és azok megvalósítását nem veszélyeztetheti.
3. Az Egyesület kezességet nem vállalhat, váltót, illetve más hitelviszonyt megtestesítő értékpapírt nem bocsáthat ki, váltót nem fogadhat el, s vállalkozásának fejlesztéséhez közhasznú tevékenységét veszélyeztető mértékű hitelt nem vehet fel; az államháztartás alrendszereitől kapott támogatást hitel fedezetéül, illetve hitel törlesztésére nem használhatja fel, befektetési tevékenységet nem folytathat.

4. Az Egyesület a gazdálkodása során elért eredményt nem oszthatja fel, azt csak a jelen Alapszabályban meghatározott tevékenységeire fordíthatja. Amennyiben a szervezet éves árbevétele meghaladja az 5 millió Ft-ot, a tagok az elnökségtől elkülönült felügyelő szervet hoznak létre.

5. Az Egyesület - a bárki által, megkötés nélkül igénybe vehető szolgáltatás kivételével - a felelős személyt, a támogatót, valamint e személyek hozzátartozóját cél szerinti juttatásban nem részesítheti.

6. Az Egyesület által nyújtott cél szerinti juttatás bárki által megismerhető, s annak odaítélését a Közgyűlés által jóváhagyott szabályzat alapján az Egyesület pályázathoz kötheti. A pályázat azonban nem tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekből - az eset összes körülményeinek mérlegelésével - megállapítható, hogy a pályázatnak előre meghatározott nyertese van. Ilyen színlelt pályázat a cél szerinti juttatás alapjául nem szolgálhat. 

7. Az Egyesület a cél szerinti tevékenységéből, illetve vállalkozási tevékenységéből származó bevételeit és ráfordításait elkülönítetten köteles nyilvántartani.
8. Az Egyesület pénzeszközeit számlán kezeli. A bankszámla feletti rendelkezési jogot Huszár Krisztina elnök és Klein Nikolett elnökségi tag gyakorolja. 

V. Összeférhetetlenségi szabályok

1. Nem lehet vezető tisztségviselő:

· akit bűncselekmény elkövetése miatt jogerős szabadságvesztésre ítéltek, amíg a büntetett előélethez fűződő hátrányos jogkövetkezmények alól nem mentesült,

· a közhasznú szervezet megszűntét követő két évig az a személy, aki olyan közhasznú szervezetnél töltött be - annak megszűntét megelőző két évben legalább egy évig - vezető tisztséget, amely az adózás rendjéről szóló törvény szerinti köztartozását nem egyenlítette ki,

· az Egyesület bírósági megszűntetését követő két évig az a személy, aki a megszűntetést megelőző évben a megszűntetett Egyesület vezető tisztségviselője volt. 
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2. A vezető tisztségviselő, illetve az ennek jelölt személy köteles valamennyi érintett közhasznú szervezetet előzetesen tájékoztatni arról, hogy ilyen tisztséget egyidejűleg más közhasznú szervezetnél is betölt.

3. A vezető szerv határozathozatalában nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek hozzátartozója (Ptk. 685.§ b) pont), élettársa (a továbbiakban együtt: hozzátartozó) a határozat alapján

· kötelezettség vagy felelősség alól mentesül, vagy,

· bármilyen más előnyben részesül, illetve a megkötendő jogügyletben egyébként érdekelt. Nem minősül előnynek a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásai keretében a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatás, illetve a társadalmi szervezet által tagjának, a tagsági jogviszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatás.
 4. Nem lehet a felügyelő szerv elnöke vagy tagja, illetve könyvvizsgálója az a személy, aki

· a vezető szerv elnöke vagy tagja,

· a közhasznú szervezettel a megbízatásán kívül más tevékenység kifejtésére irányuló munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll, ha jogszabály másként nem rendelkezik,

· a közhasznú szervezet cél szerinti juttatásából részesül - kivéve a bárki által megkötés nélkül igénybe vehető nem pénzbeli szolgáltatásokat, és a társadalmi szervezet által tagjának a tagsági viszony alapján nyújtott, létesítő okiratnak megfelelő cél szerinti juttatást -, illetve,

· az a) - c) pontban meghatározott személyek hozzátartozója.
VI. Egyéb rendelkezések

1. Az Egyesület megszűnik:

· ha feloszlását a Közgyűlés kimondja,

· más társadalmi szervezettel való egyesülését a Közgyűlés elhatározza,

· az arra jogosult szerv feloszlatja, vagy megszűnését megállapítja. 

2. Megszűnés esetén - a hitelezők kielégítése után - fennmaradó vagyon felhasználásáról, hovafordításáról a Közgyűlés döntésének megfelelően kell eljárni. Az Egyesület megszűnése esetén vagyonáról a Közgyűlés rendelkezik, felszámolóként az Egyesület volt ügyintéző szerve az Elnökség jár el.

3. Az Egyesület közhasznúsági fokozatú közhasznú jogállásának megszűnésekor nem szűnik meg, de köteles esedékes köztartozásait rendezni, illetőleg közszolgáltatás ellátására irányuló szerződéséből eredő kötelezettségeit időarányosan teljesíteni.

4. Tevékenységéről és a létesítő okirata szerinti tevékenységének és gazdálkodásának legfontosabb adatairól a helyi és országos sajtó útján, valamint elektronikus hírlevél formájában rendszeresen tájékoztatja a tagokat és a nyilvánosságot. Hírleveleit, az Egyesület működésének számszerű adatait, Alapszabályát az Interneten nyitott honlapon mindenki számára lehívhatóvá, megtekinthetővé, letölthetővé teszi, 

· a testületi szervek döntéseit a szervezet ügyintéző szerve nyilvántartja a határozatok tárában. Ebben fel kell tüntetni a döntések tartalmát, időpontját, hatályát, a támogatók és ellenzők számarányát (nyílt szavazás esetén) személyét, 

· az elnök gondoskodik a szervezet döntéseinek érintettekkel való közléséről írásban, igazolható módon,
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· a testületi szervek döntéseit a szervezet székhelyén elhelyezett hirdető táblán hozza nyilvánosságra, 

· a szervezet működésével kapcsolatban keletkezett iratokba bárki betekinthet, a szervezet székhelyén előre egyeztetett időpontban, 

· a szervezet működésének módjáról, szolgáltatásai igénybevételének módjáról, valamint beszámolói közléseiről időszaki kiadványaiban és internet honlapján tájékoztatja a nyilvánosságot. 

6. A jelen Alapszabály érvényességének, az Egyesület létrejöttének, továbbá közhasznú jogállása megszerzésének feltétele, hogy a Tolna Megyei Bíróság az Egyesületet a társadalmi szervezetek nyilvántartásába bejegyezze, és – közhasznúsági fokozatban – közhasznú szervezetként nyilvántartásba vegye. 

7. A jelen Alapszabályban nem szabályozott kérdések tekintetében az egyesülési jogról szóló 1989. évi II. törvény, a közhasznú szervezetekről szóló 1997. évi CLVI. sz. törvény, valamint a társadalmi szervezetek gazdálkodásáról rendelkező 114/1992. (VII. 23.) Korm. rendelet, továbbá a Ptk. előírásait kell alkalmazni.

Szekszárd, 2008. december 19.

…………………………………………..                                           ………………………………………..

                Huszár Orsolya jkv.                                                                    Huszár Krisztina elnök

…………………………………………..                                           ………………………………………..

                Klein Nikolett  tanú                                                                        Gábor Anita tanú
